
แนวทางการด าเนินงาน “ระบบอาจารย์ท่ีปรึกษา”
คณะสาธารณสุขศาสตร์และส่ิงแวดล้อม

วางแผนระบบ
อาจารย์ท่ีปรึกษา

• ก ำหนดแต่งตัง้
อำจำรยท์ีป่รกึษำ
แต่ละชัน้ปี

• ก ำหนดขัน้ตอนกำร
ด ำเนินงำน

• ก ำหนดกจิกรรม
กำรปฐมนิเทศ/กำร
เตรยีมควำมพรอ้ม

ด าเนินการให้
ค าปรึกษา

ตำมคู่มืออาจารยท่ี์
ปรึกษาโดยก ำหนด
ชอ่งทำงกำรสือ่สำรที่
ชดัเจนในประเดน็
• ดำ้นวชิำกำร
• ดำ้นกำรปรบัตวั
• ดำ้นเตรยีมพรอ้มสู่

วชิำชพี
• ดำ้นอื่นๆ

ติดตามพฤติกรรม
ผู้รับการปรกึษา

• บนัทกึผลกำรให้
ค ำปรกึษำ
รำยบุคคล

• ตดิตำมและดแูล
พฤตกิรรมเฉพำะ
รำย

ประเมินผลระบบและ
ปรับปรุง

ประเมนิจำกนกัศกึษำ
• ควำมพงึพอใจ
• อตัรำสอบตก

รำยวชิำ
• อตัรำ drop out

ประเมนิจำกอำจำรย์
• ปัญหำและ

อุปสรรคทีพ่บ
• ขอ้เสนอแนะและ

แนวทำงแกไ้ข



คู่มืออาจารย์ที่ปรึกษา
หน้าที่ของอาจารย์ที่ปรึกษา

• ด้านวิชาการและการเรียนการสอน
1. ดูแลให้กำรแนะน ำเรื่อง โครงสรำ้งรำยวชิำในแต่ละภำค กำรลงทะเบยีนเรยีน และติดตำม

วำงแผนใหเ้รยีนตำมทีห่ลกัสตูรก ำหนด
2. แนะน ำวธิกีำรเรยีน ไดแ้ก่ กำรเขำ้หอ้งเรยีน เทคโนโลยทีีใ่ชใ้นกำรเรยีน ระบบเทคโนโลยทีีใ่ช้

ในกำรเรยีน กำรสบืคน้ขอ้มลู กำรเขำ้สอบ ระบบเอกสำรต่ำงๆ เป็นตน้
3. ตดิตำมผลกำรเรยีนของนักศกึษำทุกคนในทุกภำคกำรศกึษำและจดัท ำแบบบนัทึกการให้

ค าปรึกษาในกรณีทีม่นีกัศกึษำมผีลกำรเรยีนไมเ่ป็นไปตำมเกณฑ์



คู่มืออาจารย์ที่ปรึกษา
หน้าที่ของอาจารย์ที่ปรึกษา

• ด้านการปรบัตวั
1. เตรยีมควำมพรอ้มใหก้บันกัศกึษำตัง้แต่แรกเขำ้โดยเน้นเรื่องกำรปรบัตวักำรใช้ชวีติประจ ำวนั 

เชน่ กำรแนะน ำใหคุ้น้ชนิกบัเพือ่น กำรอยูห่อพกั กำรใชช้วีติในมหำวทิยำลยั เป็นตน้
2. จดัท ำชอ่งทำงกำรสือ่สำรระหวำ่งอำจำรยท์ีป่รกึษำและนกัศกึษำทีส่ำมำรถเขำ้ถึงไดง้ำ่ย 

• ด้านเตรียมตวัสู่การประกอบอาชีพ
1. ให้ค ำปรกึษำเกี่ยวกบักำรปฏบิตัติวัเพื่อพรอ้มต่อกำรไปปฏบิตังิำน เช่น กำรสมัภำษณ์งำน 

กำรเลอืกแหลง่ฝึก กำรเตรยีมควำมพรอ้มทกัษะทีจ่ ำเป็นในกำรท ำงำน เป็นตน้
2. ร่วมวำงแผนกำรเรยีนกบัคณะกรรมกำรบรหิำรหลกัสูตรเพื่อใหน้ักศกึษำมภีำระกำรเรยีนที่

เหมำะสมโดยเฉพำะในภำคกำรศกึษำสดุทำ้ยก่อนไปฝึกงำน



คู่มืออาจารย์ที่ปรึกษา
หน้าที่ของอาจารย์ที่ปรึกษา

• ด้านอ่ืน ๆ
1. ใหค้ ำปรกึษำและประชำสมัพนัธเ์รือ่งของกำรเขำ้รว่มกจิกรรมพฒันำนกัศกึษำ
2. ใหค้ ำปรกึษำและประชำสมัพนัธท์ุนกำรศกึษำใหก้บันกัศกึษำ เชน่ ทุนกยศ. กรอ. ทุนใหเ้ปล่ำ
3. ใหค้ ำปรกึษำและแนะน ำกฎระเบยีบ ขอ้บงัคบัทีเ่กีย่วขอ้ง เช่น กำรแต่งกำย กำรทุจรติในกำร

สอบ 



ตัวอย่างแบบบันทึก

**รายงานคณบดผ่ีานรองคณบดทีุกภาคการศึกษา**
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